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CONTENIDO 

CANADA ANUNCIA NUEVAS RESTRICCIONES DE VIAJE  

Todo aquél que presente un resultado 
positivo a la prueba de diagnóstico PCR 
deberá permanecer en cuarentena durante 
14 días en una instalación gubernamental.  
 
Para viajar a Canadá también es necesario 
presentar a la aerolínea un resultado 
negativo en la prueba de diagnóstico PCR 
dentro de las 72 horas previas a la salida 
programada antes de abordar su vuelo 
hacia este país.  

Como parte de las acciones para combatir el 
COVID-19, el gobierno de Canadá informó de 
la suspensión temporal de vuelos a destinos 
turísticos tradicionales de sol y playa, 
incluyendo a México y el Caribe, a partir del 31 
de enero hasta el viernes 30 de abril de 2021. 
 
El aeropuerto internacional Pearson de 
Toronto se mantiene abierto y se recomienda 
a los viajeros mexicanos que consulten con 
sus aerolíneas o agentes de viaje para 
asegurar opciones de retorno a México.  

Todos los pasajeros internacionales que 
arriben a Canadá deberán someterse a una 
prueba obligatoria de Reacción en Cadena de 
la Polimerasa (PCR) en el puerto aéreo de 
entrada y esperar en uno de los hoteles 
previamente seleccionados por el gobierno 
federal, hasta que obtengan sus resultados.  
  
Los gastos por 72 horas de estancia en el 
hotel seleccionado deberán ser cubiertos por 
cada viajero y la tarifa puede alcanzar los 
2,000 dólares canadienses.  

Todos los pasajeros internacionales deberán 
contar asimismo con un plan de estancia 
temporal revisado y aprobado por las 
autoridades canadienses. De no ser 
satisfactorio, les será exigido realizar  su 
cuarentena en una instalación federal. 
 
La violación de cualquier requisito 
establecido por el gobierno canadiense para 
evitar la propagación de contagios de 
COVID-19 se considera como un delito. Las 
sanciones aplicables son de hasta seis meses 
de prisión y/o el pago de una multa de hasta 
750,000 dólares canadienses. 

https://consulmex.sre.gob.mx/toronto/index.php/es
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REUNIÓN CON EL MINISTERIO DE ASUNTOS INTERGUBERNAMENTALES DE ONTARIO  
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El Cónsul General Porfirio Thierry Muñoz Ledo sostuvo el 
miércoles 13 de enero una reunión virtual con la directora 
de relaciones internacionales del Ministerio de asuntos 
intergubernamentales de la provincia de Ontario, señora 
Kara Rawson, con el propósito de revisar las medidas 
para el arribo seguro y velar por las mejores condiciones 
generales de trabajo de los miembros del Programa de 
Trabajadores Agrícolas Temporales (PTAT). 

El Cónsul General explicó que a la luz de los efectos de la 
pandemia del COVID-19, en la pasada reunión binacional  
de evaluación del PTAT se revisó el nivel de cumplimiento 
de las condiciones generales de trabajo de los jornaleros 
agrícolas mexicanos, la inclusión de los trabajadores 
migrantes estacionales en todas las protecciones 
generales de las leyes laborales canadienses y la equidad 
en los salarios del sector agrícola en Ontario. 

El Consulado General vela en todo momento por la debi-
da protección de los derechos laborales de los trabajado-
res agrícolas temporales y de su integridad y salud físicas.  

Las principales modificaciones al modelo de contrato del 
Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales (PTAT) 
para la temporada de 2021, se refieren a las condiciones 
generales de trabajo, la situación de la vivienda y las pro-
tecciones generales de las leyes laborales canadienses.  

En particular, se dijo que se actualizaron las cláusulas 
relativas al alcance y período de empleo; el alojamiento, 
comidas y períodos de descanso; la salud y seguridad de 
los trabajadores; la organización del viaje y recibimiento ; 
y las obligaciones del trabajador agrícola temporal. 

Cualquier trabajador migrante estacional que considere 
que sus derechos laborales no son respetados o los pro-
tocolos sanitarios no son cumplidos, favor comunicarse al 
número de emergencia del Consulado (647) 875 2236. 

En la reunión virtual, se hizo énfasis también en la impor-
tancia de la coordinación de esfuerzos en cuanto al papel 
de las provincias en la cobertura de salud a la llegada de 
trabajadores mexicanos al campo canadiense, el alcance 
de las inspecciones laborales y la conveniencia de realizar 
una evaluación continua del PTAT durante la temporada 
agrícola de 2021. 

El Cónsul General explicó la importancia de examinar el 
nivel de aplicación de las normas mínimas federales de 
vivienda de los trabajadores agrícolas a la luz de los proto-
colos sanitarios establecidos a nivel provincial.  

Igualmente, el funcionario reiteró la mayor disponibilidad 
del Consulado General para promover todas las medidas 
necesarias para asegurar la salud e integridad de los tra-
bajadores agrícolas temporales, considerando que sus 
labores han sido clasificadas “esenciales” para el funcio-
namiento de las cadenas de suministro agrícola y la segu-
ridad alimentaria canadiense.  
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PROGRAMA DE PROMOCIÓN CULTURAL 2021 
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Desde la perspectiva de la promoción cultural del 
Consulado General, la situación epidemiológica 
imperante ha significado como en todo del mundo, la 
cancelación de actividades culturales, la limitación en la 
realización de eventos artísticos y la suspensión de 
prácticas culturales comunitarias. 

La pandemia de COVID-19 ha acrecentado  la volatilidad 
preexistente de las industrias creativas. Debido a las 
medidas de restricción a la movilidad de personas y de 
obra artística, la integridad de la cadena de promoción 
cultural se ha visto afectada, desde la creación y la 
producción, hasta la distribución y el acceso.  

Para mantener la promoción cultural en Canadá, la 
Secretaría de Relaciones Exteriores, junto con la 
Embajada en Ottawa y la red de consulados en este país, 
ha explorado nuevos enfoques para fomentar una nueva 
diplomacia cultural, mediante la digitalización y el 
consumo en línea de contenidos culturales y la creación 
de nuevos paradigmas en la promoción. 

En ese contexto, el Consulado General ha elaborado una 
propuesta de promoción cultural para el año en curso con 
el ánimo de fortalecer la presencia cultural mexicana en la 
circunscripción, contribuir a la diversidad de las 
expresiones culturales y consolidar la cultura como un 
instrumento de fomento de la imagen de México y de los 
mexicanos en el exterior.  

Las líneas temáticas de nuestra propuesta coinciden con 
las prioridades establecidas por la Secretaría de Relaciones 
Exteriores en materia de: la promoción del diálogo entre 
culturas; la naturaleza y la cultura; la migración y la 
identidad; la perspectiva de género y; la poesía y la utopía. 
Asimismo, se propone aprovechar plenamente el talento 
cultural y artístico mexicano en la circunscripción y 
aprovechar sus capacidades de innovación y creatividad.  

Como se planteó en la segunda reunión regional de 
Diplomacia Cultural, la propuesta de promoción cultural 
del Consulado General busca impulsar cuatro áreas de 
concentración: i) La Industria y Servicios Culturales; ii) La 
Cultura para la Creatividad y la Innovación; iii) La 
Diversidad Cultural y la Gastronomía Auténtica y; iv) El 
Patrimonio Cultural de los Pueblos Indígenas.  

CONVOCATORIA DE INGRESO AL BACHILLERATO A DISTANCIA  

 

Del 15 de febrero al 8 de marzo, estará abierta la Convo-
catoria de ingreso al “Bachillerato a Distancia B@UNAM 
en el Extranjero” de la Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM) dirigida a las personas hispanopar-
lantes radicadas en el extranjero.    

B@UNAM es un bachillerato de calidad, completo, ac-
tualizado y que cumple con todas las funciones sociales 
de este nivel educativo (preparación para la vida, para 
el trabajo y para la educación superior), aprovechando 
al máximo la modalidad en línea para promover en los 
estudiantes habilidades y aprendizajes significativos, 
contextualizados y relevantes para el mundo actual.  

Informes: https://www.bunam.unam.mx/extranjero/ 
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ENTREVISTA A MEXICANOS:  

1.- ¿Quién es Victor Salinas? 

Soy Licenciado en Ciencias de la informática, originario de 
Ixtepec, estado de Oaxaca. He trabajado en el sector 
financiero por mas de 20 años y hace 10 años decidí crear 
mi propia empresa de desarrollo de software, enfocado en 
el desarrollo de aplicaciones de servicios financieros. Soy 
un apasionado de las tecnologías de aprendizaje 
automatizado y participado en programas de aceleración 
de empresas en Canadá y Reino Unido. 

2.-¿Cuál ha sido tu experiencia como inmigrante en 
Canadá? 

Mi experiencia en Canadá comenzó en 2008, cuando fui 
estudiante en Toronto. Esa etapa cambio mi forma de 
pensar y me motivó a crear mi propia empresa al regresar 
a México. Hace un par de años decidimos comenzar un 
proceso de expansión de nuestro mercado y decidimos 
incorporar la empresa en Canadá, a través del StartupVisa 
program, cuya misión permite a las empresas 
emergentes a apoyar a empresarios para que establezcan 
operaciones en este país. 

3.-¿Qué es AIONTECH? 

El sueño de mi vida. Es una empresa mexicana con mas 
de 10 años de experiencia desarrollando soluciones 
financieras, ubicada en la Ciudad de México. En nuestro 
ADN está la innovación que nos ha permitido crear 
diferentes productos y soñar que podemos ofrecer 
nuestros servicios en otros países basado en el talento 
mexicano. Tenemos operaciones en México, Canadá y 
Colombia. 

Actualmente, estamos enfocados en la automatización de 
los procesos de conciliación financiera y trabajando en 
una plataforma digital para apoyar a los estudiantes 
internacionales a realizar el pago de colegiaturas y 
transferencia de fondos desde una misma aplicación.  

Participamos en el programa de aceleración de empresas 
MaRS y Accelerator Centre (Waterloo) y hemos sido 
aceptados en un programa de aceleración de inversiones 
en Estados Unidos, NewChip Accelerator. 

4.-¿Por qué decidiste venir a Toronto y cuál ha sido tu 
experiencia?  

Esa pregunta ha sido muy recurrente en mis pláticas con 
inversionistas: ¿Por qué Toronto ? ¿Por qué Canadá? Y 
debo decir que una de las razones principales fue migrar 
a un lugar donde mi familia se sintiera cómoda, como en 
casa, y donde hubiera un ecosistema dispuesto a 
colaborar con inmigrantes y eso fue lo que encontré aquí. 

Crecer en un mercado donde el idioma y la cultura son 
diferentes a la mexicana ha sido un gran reto, pero al 
mismo tiempo un desafío muy emocionante. Entender el 
proceso que tienen las empresas emergentes en Canadá 
nos ha permitido mejorar muchos procesos internos y 
estar listos para crecer en otros países como Estados 
Unidos y Reino Unido. 

5.- ¿Qué crees que tu empresa ha aportado a tu sector 
de negocio en Canadá?  

El objetivo de nuestro producto es reducir la complejidad 
operativa de las empresas, automatizando los procesos 
financieros. Buscamos ser una empresa innovadora que 
apoye a las compañías en su crecimiento digital, sobre 
todo en este período donde la pandemia del COVID-19 ha 
acelerado la búsqueda de mejoras de procesos internos 
por parte de las empresas. 

6.- Como empresario ¿cómo crees que los 
profesionales y empresarios mexicanos puedan 
aportar a Canadá?  

Por supuesto, creo 100 % en el talento mexicano. En este 
ecosistema he encontrado personas valiosas y 
organizaciones como LatamStartups que nos ayudan a 
entender e integrarnos a este nuevo mercado. Tenemos 
la suficiente creatividad no solo para emplearnos en una 
compañía, sino también para liderar una.  

Nuestro ingenio nos ayuda a resolver cualquier problema 
que se presente al momento de crear algo nuevo. Sólo es 
importante que como empresarios nos preparemos 
mejor en estrategias de crecimiento y tener una 
estructura de empresa preparada para la exportación de 
servicios. 

¿Cuáles son los planes de AIONTECH? 

Actualmente estamos en un proceso de crecimiento de 
nuestro producto SmartConcil en México, Canadá, 
Colombia y Estados Unidos. Nuestro propósito es que a 
mediados de este año tengamos implementado el 
algoritmo de Machine learning para poder generar 
proyecciones financieras a las empresas.  
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Asuntos Políticos, Prensa y Medios 
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prensator@sre.gob.mx, (416) 368-2875 
ext. 238 

      ENLACES ÚTILES  
Información sobre trámites consulares: 
www.consulmex.com 

Sistema de Registro para Mexicanos en el 
Exterior: http://sirme.sre.gob.mx/ 

MEXITEL haga su cita en 1-8776394835 

Secretaría de Relaciones Exteriores: 
www.sre.gob.mx 

  

Embajada de México en Canadá: 
EMBAMEX https://embamex.sre.gob.mx/
canada/index.php/es/ 

Estadísticas de población mexicana en el 
exterior www.ime.gob.mx/estadisticas 

Presidencia de México 
www.presidencia.gob.mx 

Secretaría de Cultura: http://www.gob.mx/
cultura 

PRIMER ENCUENTRO DE PROFESIONISTAS MEXICANOS CON EL CÓNSUL GENERAL 

 

PROCESOS ELECTORALES PARA MEXICANOS RESIDENTES EN EL EXTERIOR  

El fundador del grupo Profesionistas Mexicanos en 
Toronto y GTA, Rodrigo Königs y la mexicana Alma 
Arzate invitan al Primer encuentro de Profesionistas 
Mexicanos en Toronto y su zona metropolitana  con 
el Cónsul General de México Porfirio Thierry Muñoz 
Ledo, que se transmitirá por la plataforma Facebook 
Live el martes 16 de febrero a las 8:00 PM. 

Este encuentro será moderado por los renombrados 
periodistas Cynthia Basulto y Gabriel Ramírez del 
medio de comunicación The Bridge Canada.  

En el encuentro se abordarán temas sobre la conti-
nuidad de servicios consulares en el marco de la 
pandemia por COVID-19 y el fortalecimiento de la 
organización comunitaria mexicana en Ontario.  

 

https://consulmex2.sre.gob.mx/toronto/index.php/es/
https://sirme.sre.gob.mx/
https://mexitel.sre.gob.mx/citas.webportal/pages/public/login/login.jsf
http://www.sre.gob.mx
https://embamex.sre.gob.mx/canada/index.php/es/
https://embamex.sre.gob.mx/canada/index.php/es/
https://embamex.sre.gob.mx/canada/index.php/es/
http://www.ime.gob.mx/estadisticas
http://www.presidencia.gob.mx/
http://www.gob.mx/cultura
http://www.gob.mx/cultura

